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　神戸大学経営学部卒業後、エアコンメーカー
に3年勤務 。その後、医療福祉業界に強い大阪
市内の会計事務所に15年勤務、医療福祉部門の
統括責任者を経て独立開業。独立後は大規模な
医療法人や社会福祉法人において、人事部の立
ち上げに3年間従事、その後、複数の法人で階
層別研修を主とした人材育成と人事制度の改善
に従事。制度を作ることではなく、本当に人が
育つ組織になるための運用プロセスにこだわり
がある。特に法人の生い立ちや創業者の想い、
歴史を重要視し、職員たちが誇りを持つことに
注力したマネジメント手法は大阪府社協の2019
年大阪老人福祉施設研究大会にて「人材育成・
定着の部」において「優秀賞」を獲得。「私に
は何の力もない。」が信条。
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お申込み方法 （ＦＡＸまたはメールにて）
ＦＡＸ：０７４８－４８－２１００
メール：info@kuroki-igyoukeiei.jp

　電話：０７４８－４８－２１００
　　　　０９０－９６２８－８６６４
メール：info@kuroki-igyoukeiei.jp

　人材不足が叫ばれ、採用に大きなコストがかかる時代。
　そのような中でも採用に成功し、組織の活性化に成功し、
離職防止に成功している病院、介護施設は存在します。
　今の時代に人材育成、定着に成功しているところは何をし
ているのか、解説していきます。
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